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තනƱɞ ʱ˜˭əƱ

ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයතනය.
(ග්ාමීය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය.)

තනතුර                     :   සහකාර ලේඛකාධිකාරි තනතුරු 01

වයස් සීමාව              :  අයදුම්පත් භාරගනනා අවසාන දිනට වයස අවු.22 ට ලනාඅඩු හා 45 ට  ලනාවැඩි විය   යුතුය. (අභ‍යනතර  
  අයදුමකරුවනට උ්පරිම වයස් සීමාව අදාළ ලනාලේ.)

01. අ්ධ‍යොපන සුදුසුකම් :   ˜ොʏර අයǐȼ�ɞවන්ත 

  (අ) විශ්ෙවිද‍යොල ප්‍රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් මොනෙ සම්පත් කළමනොකරණය/ රොජ‍ය පරිපොලන/රොජ‍ය 
කළමනොකරණය/ කළමනොකරණය  උපොධියක් ලබො තිබීම.

                                      
          අ˝ɕන්තතර අයǐȼ�ɞවන්ත �ප˧ත � ක˧ො ˪�)
 1. ඉහත සඳහන්ත බොහිර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො ෙන සුදුසුකම් සපුරො තිබීම.
 2. කළමණොකරණ සහකොර - තොක්ෂණික යනොෙන (MA I) යස්ෙො �ණයයහි  II ෙන ය්‍්ණියේ අදොළ ක්යෂ්ත්‍රයේ තනතුරක 

අෙම ෙශයයන්ත ෙසර 05 ක සතුටුදොයක යස්ෙො කොලයක් සම්පූර්ණකර තිබීම.

02. සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො ලකුණු ක්‍රමය :

නිර්නොයකය ලකුණු
1 අ්ධ‍යොපන සුදුසුකම් (මූලික සුදුසුකම්ෙලට 

අතියර්කෙ)
  30

2 අදොළ අතියර්ක  පළපුරුදද   30

3 යෙනත් කුසලතො   15

4 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ කොර්ය සෝධනය  25

එකතුෙ 100
  
  
03. ෙැටුප් පරිමොණය :  J M 1-3 –  (රු. 42,600-10 x 755 – 18 x 1,135 - රු. 70,580)
  

තනතුර : ඉංග්‍රීසි උපයදශක තනතුරු 01

ෙයස් සීමොෙ : අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට ෙයස අවු.22 ට යනොඅඩු හො 45 ට යනොෙැඩිවිය යුතුය. (අභ‍යන්තතර 
අයදුම්කරුෙන්තට උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ.)

04. අ්ධ‍යොපන සුදුසුකම්  : ˜ොʏර අයǐȼ�ɞවන්ත 

  (අ)  විශ්ෙවිද‍යොල ප්‍රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් ඉංග්‍රීසි ඉ�ැන්තවීම් පිළිබඳ ශොස්ත්‍රයේදී උපොධිය /ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ  උපොධිය; 
යහෝ

 (ආ) තෘතීය හො ෙෘත්තීය අ්ධ‍යොපන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�න්තනො ලද ෙෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින්ත නිකුත් කරන ජොතික 
ෙෘත්තීය කුසලතො (NVQ ) හය (06) මට්ටමට යනොඅඩු මට්ටමක ඉංග්‍රීසි ප්‍රවීණතො සහතිකයක් ලබො තිබීම;

සහ 
         සුදුසුකම් ලබො�ැනීයමන්ත පසු රජයේ, රොජ‍ය සංස්ථොෙක, මණ්ඩලයක යහෝ ෙ‍යෙස්ථොපිත ආයතනයක අෙම ෙශයයන්ත අදොළ 

ක්යෂ්ත්‍රයේ ෙසර පහ (05) ක පළපුරුදදක් ලබො තිබීම.

(ඇ)  තෘතීය හො ෙෘත්තීය අ්ධ‍යොපන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�න්තනො ලද ෙෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින්ත නිකුත් කරන ජොතික 
ෙෘත්තීය කුසලතො (NVQ) පහ (05) ෙැනි මට්ටමට යනොඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතො සහතිකයක් ලබො තිබීම;

 සහ 
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          සුදුසුකම් ලබො�ැනීයමන්ත පසු රජයේ, රොජ‍ය සංස්ථොෙක, මණ්ඩලයක යහෝ ෙ‍යෙස්ථොපිත ආයතනයක අෙම ෙශයයන්ත අදොළ 
ක්යෂ්ත්‍රයේ ෙසර දහයක  (10) ක පළපුරුදදක් ලබො තිබීම.

                                                   
                 අභ්්‍න්තර අයදුම්කරුවන් :

1.  ඉහත සඳහන බාහිර අයදුමකරුවන සඳහා වන සුදුසුකම සපුරා තිබීම.

05. සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො ලකුණු ක්‍රමය :
  

නිර්නොයකය ලකුණු
1 අ්ධ‍යොපන සුදුසුකම් (මූලික සුදුසුකම්ෙලට 

අතියර්කෙ)
  30

2 අදොළ අතියර්ක  පළපුරුදද   30

3 යෙනත් කුසලතො   15

4 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ කොර්ය සෝධනය  25

එකතුෙ 100
  

06. ෙැටුප් පරිමොණය : MA 4 – රු : (37,970 -10 x 755 – 15 x 930  -5 x 1,135 – රු. 65,145/=)

07. තනතුර සඳහො යස්ෙො නියුක්ත කරවීයම් යකොන්තයදසි :

 1. සියළුම අයදුම්කරුෙන්ත ශ්‍රී ලොංකික පුරෙැසියන්ත විය යුතුය.
 2. තනතුර ස්ථීරය.
 3. රජයේ අනුමත ප්‍රතිශතයන්තට අනුෙ යස්ෙක අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ය�විය යුතුය.
 4. තුන්ත අවුරුදු පරිෙොස කොලයකට යටත් යේ.

සටහන : ලමම තනතුර පුරප්පාඩුව ්පවතිනලන සීදුව ප්‍රධාන කාරයාලලේ වන අතර ලතා්රා ගනනා අය ප්‍රධාන 
කාරයාලලේ ලස්වය කළ යුතුය. 

ලසව්ා ලකානලදේසි : 1992 අංක 41 දරන ජාතික සමාජ සංවරධන ආයතන ්පනලත් විධිවිධානවලට හා රජය විසින වරිනවර 
්පනවනු ලබන නීති රීති හා ලරගුලාසිවලට යටත් විය යුතුය.

බඳවා ගැනීලම ක්‍රමලේදය : ්පත්වීම බලධාරියා විසින නියම කරනු ලබන ්පරිදි සමමුඛ ්පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක මගින ව‍යුහගත සමමුඛ 
්පරීක්ෂණය ්පවත්වනු ලැලේ. ඉහලම ලකුණු ලැබූවන අතරින කුසලතා අනුපිළිලවල අනුව ලතා්රා ගැනීම 
සිදු ලකලර. 

අයදුමකරුවන සමපූරණ ජීවදත්ත ලතාරතුරු ඇතුලත් අයදුම්පත් ්පහත ලිපිනයට 2025.02.21 දින ලහා් ඊට ල්පර ලැලබන ලස් ලියා්පදිංචි 
තැ්පෑලලන එවිය යුතුය. ඉේලුම කරන තනතුර ලිපිකවරලේ වම ්පස ඉහළ ලකලවලර සඳහන කළ යුතුය. අසමපූරණ අ්පහැදිලි ලහා් 
ප්‍රමාද වී ලැලබන අයදුම්පත් ප්‍රතිකල්ෂ්්ප කරනු ලැලේ. රාජ‍ය අංශලේ ලස්වලේ නියුතු නිලධාරීන තම අයදුම්පත් ලද්පාරතලමනතු / 
ආයතන ප්‍රධානියා මගින ඉදිරි්පත් කළ යුතුය.

 ලජ‍ය්ෂ්ඨ මහාචාරය වසනතා සුබසිංහ,
 අධ‍යක්ෂ ජනරාේ (වැ.බ)
 ජාතික සමාජ සංවරධන  ආයතනය.
                                                                                                       
2025 ල්පබරවාරි මස 05 වැනි දින,
අධ‍යක්ෂ ජනරාේ (වැ. බ.)                                                                    
ජාතික සමාජ සංවරධන ආයතනය.
ලියනලේමුේල,
සීදුව.
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